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Directrices para la publicacion de trabajos

Aprobadas el 1 de febrero de 2018. Ultima revision (tercera): 27 de diciembre de 2020.

(RIDTSS) convoca permanentemente a las y los miembros de la Asociacion

Iberoamericana, de las asociaciones nacionales de derecho del trabajo y la seguridad
social, investigadoras/es, académicas/os, profesionales del derecho y el publico en general
interesado a presentar articulos para sus nimeros semestrales.

I a REVISTA IBEROAMERICANA DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Sobre la REVISTA IBEROAMERICANA

Es una publicacion académica oficial de la Asociacion Iberoamericana de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social “Guillermo Cabanellas” (AIDTSS). Tiene como objetivo difundir los
principales avances, debates y desafios del Derecho del trabajo y de la seguridad social en
Iberoamérica, mediante la publicacion de trabajos académicos elaborados por destacadas y
destacados iuslaboralistas vinculados a la AIDTSS y por el publico interesado.

Trabajos publicables

La REVISTA IBEROAMERICANA acepta articulos académicos, avances y resultados de
investigaciones cientificas, ponencias y otros trabajos presentados en eventos académicos. Para
escritos de otra naturaleza, se solicita a las autoras y autores interesados someterlos a
consideracion de los coeditores. Los textos presentados seran inéditos, salvo excepciones
autorizadas por los coeditores.

Se recibiran trabajos, primordialmente, elaborados por profesionales del derecho. Sin embargo,
también se podran enviar las elaboraciones de profesionales de otras ciencias cuyos andlisis
incluyan perspectivas relacionadas con el Derecho del trabajo y de la seguridad social. Los
idiomas de trabajo de la revista son el castellano, portugués e inglés.

Ejes tematicos de interés

La REVISTA IBEROAMERICANA difundira trabajos académicos que retinan calidades de analisis
profundos y de comprobable rigor cientifico en aspectos novedosos, de actualidad y relevancia
en el area del Derecho del trabajo y de la seguridad social. RIDTSS esta especialmente interesada
en la recepcion permanente de articulos que aborden los siguientes ejes tematicos:

- Proteccion de la libertad sindical.

- Globalizacion, politicas publicas laborales y de seguridad social y precarizacion del trabajo.
- Proyectos politicos y modelos de proteccion laboral y previsional.

- Género, igualdad y diversidad.

- Acoso y violencia laboral.

- Derecho del trabajo y de la seguridad social comparada.

- Derecho internacional del trabajo y de la seguridad social.
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